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Συναδέλφισσες, συνάδελφοι,                                                                                                                                         

Τις επόμενες ημέρες καλούμαστε να πάρουμε ίσως μία από τις σημαντικότερες αποφάσεις των 
τελευταίων ετών. Η εταιρεία μέσω των ενημερώσεών της, τις οποίες προλόγιζε ο πρόεδρος του ΠΣΕΕΠ!, 
μας διαβεβαιώνει ότι δεν πρόκειται να χάσουμε κάτι και ότι ενδεχομένως να προκύψουν και μικρά οφέλη. 

Το ερώτημα όμως δεν είναι αυτό. 

Το ερώτημα είναι: ποιοι είναι οι μελλοντικοί κίνδυνοι; 

Υπάρχουν;                                                                                                                                                                   

 Και αν υπάρχουν, έχουν εντοπιστεί, αξιολογηθεί και παρουσιαστεί στους εργαζόμενους; 

Σε ένα τόσο κρίσιμο ζήτημα, περιμέναμε από το Σωματείο να αναλάβει πρωτοβουλίες. 

Να συμβουλευτεί εργατολόγους, φοροτεχνικούς, νομικούς και κάθε ειδικό που θα μπορούσε να συμβάλει 
στην πλήρη διερεύνηση όλων των παραμέτρων. 

Να ενημερώσει κάθε μέλος του ξεχωριστά, να απαντήσει στα εύλογα ερωτήματά τους και να 
παρουσιάσει στους εργαζόμενους μια τεκμηριωμένη εισήγηση που δεν θα χωράει αμφισβήτηση. 

Να αναλάβει την ευθύνη που του αναλογεί. 

Αντί αυτού, φτάσαμε λίγες μόλις ημέρες πριν από την ψηφοφορία, με τη διοίκηση του Σωματείου να μην 
έχει κατορθώσει ούτε καν να εκφράσει μία κοινή θέση. 

Ο επικεφαλής της Δύναμης Ανατροπής και Α’ Αντιπρόεδρος και ο Οργανωτικός Γραμματέας του ΠΣΕΕΠ, 
δήλωσαν στο ΔΣ ότι θα καταψηφίσουν την ένταξη των μισθών. 

Το ίδιο έκανε και ο Γεν. Γραμματέας του ΠΣΕΕΠ και δεξί χέρι του προέδρου.  

Και τελικά, ο μόνος που αρνείται πεισματικά να πάρει ξεκάθαρη θέση είναι… ο πρόεδρος. 

Ο ίδιος πρόεδρος που δεν δίστασε να πάρει σαφή θέση υπέρ μιας κακής Σύμβασης.  

Ο ίδιος πρόεδρος που οδηγεί τους εργαζόμενους σε ψηφοφορία, εκβιαζόμενους με την απώλεια των 
μεταβλητών αμοιβών. 

Και τώρα καλεί τους συναδέλφους να ψηφίσουν «ό,τι θέλουν». Δηλαδή τις προηγούμενες φορές οι 
εργαζόμενοι ψήφιζαν κάτι που δεν ήθελαν; 

Ο πρόεδρος του «δεν ξέρω, δεν απαντώ». Ο πρόεδρος του τίποτα. 

Αυτός διοικεί το Σωματείο. 

Αυτός που δεν μπορεί να συμφωνήσει ούτε με τον Γενικό Γραμματέα του σε ένα ζήτημα που θα 
καθορίσει τους μισθούς μας για τις επόμενες δεκαετίες. 

 



Με βάση αυτή την αβεβαιότητα, με βάση τις συνθήκες που έχουν διαμορφωθεί ΣΗΜΕΡΑ, με την 
εταιρεία να δηλώνει ότι κερδίζει μόνο την απλοποίηση της μισθοδοσίας(!) χωρίς να πείθει κανέναν, με 
τους εργαζόμενους να μην κερδίζουν τίποτα και αντίθετα να χάνουν ποσά από την Σύμβασή τους και με 
το προεδρείο του Σωματείου να μην κάνει τίποτα από αυτά που περίμεναν οι εργαζόμενοι, καταθέσαμε 
πρόταση στο ΔΣ  του ΠΣΕΕΠ να εισηγηθεί στους εργαζόμενους την ομόφωνη καταψήφιση της 
ένταξης των μισθών από το Διοικητικό Συμβούλιο, πρόταση που πήρε έξι (6) θετικές ψήφους.  

Εμείς δεν παίζουμε τον μισθό μας στα ζάρια. 

Δεν ψηφίζουμε με υποθέσεις. Δεν ψηφίζουμε με «λογικά δεν θα χάσουμε». 

Δεν ψηφίζουμε με ανοιχτά ερωτήματα. 

Σε αντίθεση με όσους δεν μπορούν ή δεν θέλουν να μιλήσουν καθαρά στους εργαζόμενους  για 
να μπορούν την επόμενη μέρα να καπηλευτούν και να ερμηνεύσουν το αποτέλεσμα όπως 
θέλουν, εμείς, σαν υπεύθυνη παράταξη, με κοινή γραμμή και κοινή άποψη, παίρνουμε ξεκάθαρη 
θέση. 

                                                   ΚΑΤΑΨΗΦΙΖΟΥΜΕ. 

Η ευθύνη απέναντι στους εργαζόμενους δεν μετριέται στα λόγια, αλλά στις αποφάσεις. 

 

ΥΓ1: Πέρασε ένας χρόνος και ακόμα περιμένει ο Νομικός του ΠΣΕΕΠ για τις ενέργειες που αποφασίσαμε 
ως ΔΣ στο θέμα της ιδιωτικοποίησης. Τα σενάρια φουντώνουν… Πόσο θα περιμένει ακόμα; 

ΥΓ2: Είναι πραγματικά ντροπή να πληροφορούμαστε από άλλα Σωματεία του Ομίλου ότι επίκειται 
αλλαγή της Groupama και μάλιστα να γνωρίζουν ακόμη και λεπτομέρειες, όπως σε ποια ασφαλιστική 
εταιρεία θα υπαχθεί κάθε εταιρεία του Ομίλου (ακόμη κι εμείς!!),  ή ότι η ρήτρα μεταφοράς θα καλυφθεί 
από την εταιρεία. Και την ίδια στιγμή, ο πρόεδρος του ΠΣΕΕΠ να δηλώνει ότι δεν τον έχουν 
ενημερώσει…! 

Τι είναι, μαριονέτα; 

Ο Πρόεδρος του ΠΣΕΕΠ δεν είναι σχολιαστής των εξελίξεων. Δεν είναι παρατηρητής. Δεν είναι θεατής.            
Είναι ο άνθρωπος που έχει αναλάβει την ευθύνη εκπροσώπησης περισσότερων από 2.000 εργαζομένων 
και των οικογενειών τους. 

Ας σταματήσει επιτέλους να μικραίνει τον θεσμό του Προέδρου και το κύρος του ΠΣΕΕΠ μήπως 
και τα φέρει στα μέτρα του. 

ΥΓ3: ΟΠΟΙΟΣ ΔΕΝ ΨΗΦΙΖΕΙ ΟΧΙ  -  ΨΗΦΙΖΕΙ ΝΑΙ  

 


